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0 .イベント概要、目次 

◆名称：第4回JOB博China＠TOKYO 

◆開催日時：2016年11月19日（土） 10：00～17：00 

◆会場：パソナグループ本部/東京都大手町 

◆天気：雨のち曇り 

◆出展社数：22社 

◆来場者数：535名 （申込者数：1068名） 

 

0 . イ ベント概要、目次  

1 .来場者データ                     

2 .来場者（就活生）の声  

3 . ご出展企業様アンケート結果  

4 .過去のデータ  
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1 -1 .来場者データ（概要） 

1 男女の割合

項目 人数 割合

男性 155 35%

女性 292 65%

2 新卒既卒の割合

項目 人数 割合

新卒 285 62%

既卒 177 38%

3 新卒年次別

項目 人数 割合

2017年度卒業予定 230 83%

2018年度以後卒業予定 46 17%

4 全体文系理系

項目 人数 割合

文系 356 77%

理系 104 23%
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1 -2 .来場者データ（概要） 

※その他 
杭州、天津、浙江、海南、江蘇、合肥、成都、
青島、大連、南京、武漢、蘇州、瀋陽など 

4

項目 人数 割合

全国 6 9%

上海 33 47%

北京 19 27%

広州 4 6%

深圳 2 3%

その他 6 9%

第一希望地しか入力していない人数と希望地の割合

5 希望地を2つ以上選択した人数と希望地割合（のべ）

項目 人数 割合

上海 413 34.2%

北京 263 21.8%

広州 159 13.2%

深圳 183 15.1%

その他 190 15.7%
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1 -3 .来場者データ（学校名） 

【在籍/卒業大学名】 

早稲田大学、筑波大学、横浜国立大学、中央大学、東北大学、神戸大学、明治大学、桜美林

大学、青山学院大学、東京工業大学、東京大学、千葉大学、東京富士大学、茨城大学、上智

大学、北海道大学、立命館大学、亜細亜大学、拓殖大学、京都大学、東京外国語大学、東京

理科大学、日本大学、関西大学、一橋大学、九州大学、慶應義塾大学、埼玉大学、新潟大学、

大阪大学、東京国際大学、武蔵野大学、法政大学、立命館アジア太平洋大学、東洋大学、城

西国際大学、亜細亜大学、杏林大学、共愛学園前橋国際大学、九州共立大学、群馬大学、

広島市立大学、国士舘大学、鹿児島大学、芝浦工業大学、秀明大学、神奈川大学、大阪国

際大学、大阪経済大学、大東文化大学、東京海洋大学、東京経済大学、東京造形大学、同

志社大学、流通経済大学、和歌山大学、関西学院大学、岡山商科大学、立教大学、城西大

学、横浜市立大学、愛知大学、お茶の水女子大学、宇都宮大学、下関市立大学、共立女子大

学、駒澤大学、熊本大学、弘前大学、高知大学、山梨学院大学、大阪産業大学、帝京大学、

東京国際文化学院、日本千葉商科大学、日本経済大学、富山大学、福岡大学、福島大学、

北九州市立大学、名古屋商科大学、名古屋大学、北陸大学、麗澤大学、岡山大学、島根県

立大学、北海道文教大学、東京経済大学、横浜公立大学、東海大学、大阪工業大学、東京

工業大学、文化学园大学、明治学院大学、高崎商科大学、神田外語大学、福井大学、愛媛

大学、長崎大学、広島大学、室蘭工業大学、信州大学、聖心女子大学、城西国際大学、国立

法人弘前大学、東京経済大学、国立東京農工大学、大阪市立大学、上野第一工業大学、学

習院女子大学 

 
 
【在籍/卒業大学院名】 

立命館大学大学院、早稲田大学大学院、上智大学大学院、神奈川大学大学院、筑波大学大

学院、日本大学大学院、立教大学大学院、城西国際大学大学院、新潟大学大学院、亜細亜

大学大学院、広島大学大学院、桜美林大学大学院、三重大学大学院、千葉大学大学院、大

阪大学大学院、追手門学院大学大学院、東北芸術工科大学大学院、富山大学大学院、目白

大学大学院、明治大学大学院、麗澤大学大学院、埼玉大学大学院、愛知工業大学大学院、

国士舘大学大学院、神戸大学大学院、広島市立大学大学院、青山学院大学大学院、 

東京海洋大学大学院 
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1 -4 .来場者データ（経験業種/職種） 

【経験業種】 
IT・通信・インターネット 
サービス業 
商社 
メーカー（機械） 
メーカー（その他） 
メーカー（電子、電気、半導体） 
メーカー（自動車） 
メーカー（食品・医薬品） 
その他 

来場者の経験業種で一番多かったのは、IT・通信業でした。その次に、サービス業が多く、メーカー、商社と続きま
す。職種別にみると、営業系/25％、技術系/25％、事務系/15％、マーケティング/15％、その他という結果にな
りました。 
（n＝124） 
 

【経験職種】 
営業 
技術職（IT・通信） 
マーケティング 
事務（人事、総務、会計） 
技術職（机械） 
技術職（電子、電気、半導体） 
技術職（化学） 
その他 
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2 .来場者（就活生）の声 

1日で複数の在中国大手日系企業の面接
を受けることができまして、一社一社の申込よ
りはとても効率的です。 

李さん、女性、文系、既卒 
既に日本で勤務中の私にとって、帰国した
いが、その前にどうしても内定を獲得してから
帰ったほうが安心ですので、このイベントはこ
のようなチャンスをくれまして、感謝しています。 

王さん、男性、理系、既卒 

このようなイベントは、東京だけではなく、大阪
にも来てほしいです。 

方さん、女性、文系、新卒 

一回で人事担当だけではなく、部門の担当
や会社のトップにも会えますので、その会社の
雰囲気はすぐ分かります。 

張さん、女性、文系、新卒 

当日の一次面接後、そのあとの面接は
Skype、電話、また日本の本社で行うことが
調整可能ですので、柔軟的に対応してくれる
ことはとてもありがたいと思っています。 

陳さん、男性、理系、新卒 

中国では、SNS上などの口コミを重視する傾向が非常に強いため、集客媒体として、前回までの自社HP、
メルマガ、微信（Wechat）に加え、Facebook、微博（Weibo）、Twitterなど、各SNSでの宣伝を
強化いたしました。 
また、参加者のための微信（Wechat）グループを作成したことにより、参加者の生の声を数多くキャッチ
アップすることが出来ました。当日までは持ち物、面接対策、服装、選考の流れなど様々な質問が飛び交
い、当日は会場の状況、食事の場所はどこにあるか、また地方からイベントのために上京していた候補者は
安く泊まれる場所を聞いたりと、非常に活発なやり取りが昼夜問わず行われておりました。 
JOB博終了後も選考の進捗状況を確認したり、内定獲得の報告が有ったりと、アンケートなどでは知りえな
い生の声を拾うことが出来ました。 
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◆出展企業数：22社 

◆当日の面接人数：約1,600名   

⇒ 1社当たりの平均面接人数：72名（最大：150／最少：20名） 

◆今後の選考に進められる人数：349名 

◆企業担当者様からのコメント（営業担当者よりヒアリングした内容となります） 

通常中国で利用する人材紹介で会う人材
よりも、一ランク上の人材との面接機会を持
つことができたと感じる。 

A社 人事担当者 

一度に多くの人材との面接機会を持つことが
できるので、非常に効率的に採用活動がで
きた。 
ターゲットとしている人材と多く会うことが出来
た。 

B社 人事担当者 

日本本社も巻き込んだ採用イベントになり
日中の人事部門の関係構築に寄与した。 
また、社内資料の見直しから当日の運営ま
でプロジェクト管理の力もつけられ、 
人事部門のチームワーク力・採用力が向上
した。 

C社 人事担当者 

3 .ご出展企業様アンケート結果 

◆ 本日の合同企業説明会に
参加されての感想をお聞かせく
ださい。 

◆次回も参加したいと思います
か？ 

◆今回のイベントは貴社の採
用活動において有用な機会で
しょうか？ 
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第1回
（2015年1月）

第2回
（2015年11月）

第3回
（2016年3月）

第4回
（2016年11月）

1社 7社　 6社　 22社

157名 350名 396名 1068名

100名 212名 173名 535名
新卒 － 120 122 303

キャリア ー 92 51 124

文系 ー 146 144 331

理系 ー 66 29 95

出展企業数

申込み者数

来場者数

保聖那人才服務（上海）有限公司 
 
【上海】 上海市淮海中路222号力宝広場910室 
TEL：+86-21-5382-8210   E-mail：sh@pasona.com.cn 
 
【深セン】 深圳市羅湖区人民南路2008号嘉里中心25楼2513、2515室 
TEL：+86-755-3338-5100   E-mail：sz@pasona.com.cn 
 
【広州】 広州市天河北路233号中信広場写字楼3009室 
TEL：+86-20-3891-1701   E-mail：gz@pasona.com.cn 
 
※JOB博に関するお問い合わせは、各エリア担当営業までご連絡くださいませ。 

4 .過去のデータ  

出展企業社数の増加に伴い、集客も積極的に行っております。 
来場者の比率としては6割程度が新卒となります。 
文系が7割程度で、文科省の学校基本調査による大学生の文系理系の比率より若干高い結果となります。 
比率はあまり変わらないことが予想されますが、イベント規模により絶対数は増加していく見込みでございます。 
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